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1. Contextualizacién y relacion con el Plan de centro (Planes y programas, tipo de alumnado y centro):

Para la realizacion de la Programacién Didactica se debe tener en cuenta el andlisis del contexto que el centro
realiza para elaborar su Proyecto Educativo (PEC), para asi disponer de una referencia clara que oriente la toma de
decisiones posteriores en la elaboracion de este documento, y que a continuacion detallaremos en concreto para
nuestro centro educativo ubicado en un entorno con las siguientes caracteristicas:

Informacién general del centro, descripcién del contexto y su influencia en la programacion:

Como sefala J.M. Moreno (1990), es dutil realizar un analisis del contexto como punto de partida de cualquier
programacion, porque aporta una serie de conocimientos que nos va a permitir;

Detectar carencias y necesidades que compensar y asi realizar una oferta mas ajustada.

Conocer los recursos educativos propios y los del entorno mas cercano para poder rentabilizarlos.
Planificar la actividad de la educacion fisica en general y en un tercer ciclo de Primaria en particular, de forma
coherente y adecuada.

Identificacion

El Instituto de Ensefianza Secundaria Ruiz Gijén de Utrera esta situado en la calle Paseo de
Consolacién, n°1, Cédigo Postal 41710, Utrera, Sevilla, con nimero de teléfono 955838573.
Contexto social, cultural, econémico y laboral

El I.LE.S. Ruiz Gij6n se sitla en la localidad de Utrera, una de las poblaciones principales de la
provincia de Sevilla. Durante la Ultima década su dinamismo demogréfico ha sobrepasado al de

otras poblaciones de la provincia de Sevilla, como Dos Hermanas o Alcala de Guadaira. Desde 2008,
afio en el que la ciudad alcanz6 los 50.000 habitantes, la poblacion no ha dejado de crecer, incluso
superando a otros municipios del Bajo Guadalquivir, que también han acelerado su ritmo de
crecimiento, como Los Palacios: indice del 0,81 frente a 0,42. Este auge de poblacion motivo la
construccion de dos nuevos institutos de enseflanza media (IES Ponce de Le6n, IES José Maria
Infantes) y la remodelacién y ampliacién del IES Virgen de Consolacion.

Sin embargo, los datos socio-econdmicos no son tan positivos. Un estudio realizado por la

empresa AlS Group cotejando datos de Instituto Nacional de Estadistica y de Habits Big Data ha
esclarecido un ranking sobre los municipios espafioles con mas habitantes en riesgo de pobreza.
Segun este estudio, en la lista de municipios mas pobres 6 son andaluces, entre los que se encuentra
Utrera.

Una de las mejores formas de conocer la riqueza de una ciudad es observando el dato medio

que arroja el IRPF. En el caso de Utrera, este barémetro sitlia a dicho municipio en una posicion
alejada de la media provincial, asi como de la situacién en la que se encuentran las localidades mas
pobladas de Sevilla. En el caso de Utrera, la renta media del IRPF es de 19.272 euros de renta

bruta. Ademas, si se compara con la situacién de los otros municipios mas poblados de la zona,
Utrera también se sitla en peor situacion, ya que Sevilla capital registra 26.605 euros de renta, Dos
Hermanas contabiliza 22.901 euros, y en Alcala de Guadaira cuentan con 22.098 euros.
Histéricamente, Utrera ha tenido un papel importante como nudo de comunicaciones. Esto se

debe a que, ademas de estar bien comunicada por carretera con la capital y ciudades importantes de la
provincia, era el enlace ferroviario entre las ciudades de Sevilla, Cadiz y Malaga. Gracias a esto, la
ciudad mantuvo un importante nimero de empleos fijos en el sector ferroviario. Tras la remodelacién
del trazado viario, este enlace ha sido trasladado a la cercana ciudad de Dos Hermanas.

Posee un patrimonio monumental importante, todo el centro histérico esta declarado Bien

de Interés Cultural en calidad de Conjunto Histérico-Artistico desde 2002 y es considerada una de las
cunas historicas del flamenco.

Su economia esta basada:

- en el sector agrario, que tiene en el olivar su mayor riqueza, con una variedad de aceituna de

mesa llamada gordal, de gran fama, y que se recolecta manualmente en otofio. Produce ademas
girasol, cereal, legumbres, tubérculos, hortalizas, citricos, algodén y remolacha.

- en el de servicios, destacando la industria de la reposteria y la hosteleria, grandes superficies y
pequefios comercios de panaderias, papeleria, material informatico, alimentacion, moda y calzado,
concesionarios y talleres. Ademas, es un lugar de referencia para el origen del toro bravo y en su
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término municipal estan establecidas varias ganaderias famosas. Destaca también su cria caballar,
que aporta yeguadas de reconocido prestigio.

Nuestro Centro se localiza en la zona noreste del pueblo, junto a la que cominmente se

conoce como la rotonda de ¢ El Punto¢,, de donde parte el Paseo de Consolacion, que desemboca en el
Santuario del mismo nombre. Esta rodeado por la calle Pensamiento, la calle Azucena, la Plaza
Adelfas, la barriada ¢ Cronista Manuel Morales¢,, el Paseo de Consolacion y el Parque de

Consolacion.

Situacién y emplazamiento:

El centro tiene una superficie de la parcela de 8940 m2 con un volumen util de 22021 m3

, en el que se encuentran los siguientes edificios:

- Edificio Principal: de tres plantas, con una de altura total de 15 m; construido en 1964 y

ampliado en 1979. Est4 situado junto al muro orientado al este, en el Paseo de Consolacion. Tiene un
volumen util de 13500 m3

. Dispone de once aulas ordinarias (1, 2, 4,5, 6, 7, 8, 12, 13, 14y 15)

usadas por todo el alumnado de los diferentes niveles del centro tanto en jornada de mafiana como de
tarde, cuatro aulas para Ciclo Formativo de Informética (9, 10 y 10A y 10B) y un aula de musica (3).
El resto de dependencias son:

- Planta baja: se localiza la Cafeteria (actualmente sin uso), Sala de Profesores,

Departamento de Orientacién, despachos del Equipo Directivo y Administracién, Sala de Usos
Multiples y el Taller de Tecnologia.

- Planta primera: Biblioteca, Aula de Convivencia, Aula de Plastica, Aula de atencién

a la diversidad, Laboratorio de Ciencias Naturales y varios departamentos.

- Planta segunda: Laboratorio de Quimica, Laboratorio de Fisica, Aula de Atencién a

la Diversidad y varios departamentos.

- Edificio Nuevo: de tres plantas, con una altura de 14¢94 metros; construido en 2004 y

conectado con el edificio principal a través de dos pasarelas, uno en la planta primera y el otro en la
segunda. Se localiza aproximadamente en la zona centro-sur del solar. Dispone de nueve aulas usadas
generalmente por el alumnado de Bachillerato en la jornada de mafiana. Ademas, cuenta con una
conserjeria y en él se ubica la caldera en la planta baja y varios departamentos repartidos en las
diferentes plantas. Este edificio dispone de ascensor, que se usa con la autorizacién del Equipo
Directivo. Tiene un volumen util de 6000 m3

- Conserjeria: de 2827 m2

, 360 m de altura; construida en 1994. Se encuentra entre las dos

cancelas principales de entrada en el muro este. Tiene un volumen util de 102 m3

- Gimnasio: de 194,18 m2, 7,60 m de altura méxima; construido en 1994. Esté situado

préximo al lateral norte del edificio principal. Es usado por el alumnado en la materia de Educacién

Fisica y que suele ser cedido al Ayuntamiento en jornada de tarde para la realizaciéon de actividades

fisicas para personas mayores. Recientemente se reparé el techo del mismo. Tiene un volumen util de

1475 m3

- Vestuarios (actualmente se usan de almacén): de 138,50 m2

, 3,60 m de altura construidos en 1979. La cubierta se encuentra en pésimo estado, situados en la esquina noreste
de la

parcela. No es usado por el alumnado de Educacién Fisica en la jornada de mafiana. Tienen un volumen

util de 498 m3

- Casa del conserje y almacén: de 124 m2, situados entre el gimnasio y el vestuario. Tiene un volumen Gtil de 446
m3.

En el verano de 2021, la Agencia Publica Andaluza de Educacion

(APAE) de la Consejeria de Educacion retird el fibrocemento de su cubierta y lo sustituy6 por una

nueva cubierta de placas tipo ¢ sandwich¢,. A partir del curso 2022-2023 se le busca a la casa otra

utilizacion en el centro.

- Aulario prefabricado: de 345 m2, 6 m de altura; se sitia proximo al muro norte. Dispone

de dos plantas, en las que se sitllan cuatro aulas por planta. Una de las aulas de la segunda planta es

un aula TIC. Este espacio ha sido revisado y remodelado recientemente, aunque necesita seguir

adaptandose. En el afio 2020, se presentd un proyecto de 250007 para modificar todas sus ventanas y
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lamas. En el verano de 2021, la Agencia Publica Andaluza de Educacion (APAE) de la Consejeria de
Educacion retir6 el fibrocemento de su cubierta y lo sustituyd por una nueva cubierta de placas tipo
sandwich. Tiene un volumen Gtil de 2070 m3

. En el verano del 2022 se continu6 con la remodelacion gracias a la aprobacion de otro proyecto de inversion de
20000 ?, para el cambio del

suelo de la planta baja y, por otra parte, se colocé azulejos en las paredes del pasillo de la misma
planta.

Horario del Centro:

El horario lectivo del centro ocupa dos turnos: el de mafiana y el de tarde.

Turno de mafiana:

8:00 a 14:30 horas

Recreo: 11:00 a 11:30

-Educacion Secundaria Obligatoria

Primer Ciclo (1°, 2°y 3° ESO)

Segundo Ciclo (4° ESO)

- Bachillerato

- Humanidades y Ciencias Sociales

Formacion Profesional:

- CFGM Sistemas Microinformaticos y Redes"

- CFGS Desarrollo y aplicaciones WEB

Turno de tarde:

16:00 - 22:00 CFGS (L-J)

15:00 - 21:00 CFGS (V)

17:00 - 22.30 Resto de ensefianzas

- ES para personas adultas modalidad semipresencial

- Bachillerato para adultos modalidad presencial

- Humanidades y Ciencias Sociales

- Ciencias

Bachillerato para adultos modalidad semipresencial:

- Humanidades y Ciencias Sociales

Formacidn Profesional:

- Ciclo Formativo de Grado Superior "Desarrollo de

Aplicaciones Web"

El Equipo Directivo:

El actual Equipo Directivo del I.E.S. Ruiz Gijéon es nombrado el 1 de julio de 2018 con

motivo de la aprobacion del Proyecto de Direccion del director D. Ginés Pastor Navarro segun el
Decreto 153/2017, de 26 de septiembre, por el que se regula el procedimiento para la seleccion,
nombramiento, evaluacion, formacién y reconocimiento de los directores y las directoras de los
centros docentes publicos no universitarios de los que es titular la Junta de Andalucia. (BOJA 4-10-
2017) y la Orden de 10 de noviembre de 2017, por la que se desarrolla el procedimiento para la
seleccion y el nombramiento de los directores y las directoras de los centros docentes publicos no
universitarios de los que es titular la Junta de Andalucia. (BOJA 20-11-2017).

Tras la finalizacion del mandato de cuatro afios, el director presenta su intencién a renovar

segun lo dispuesto en el Decreto 152/2020, de 15 de septiembre, por el que se regula el acceso a la
funcion directiva y la formacién, evaluacién y reconocimiento de los directores, las directoras y los
equipos directivos de los centros docentes publicos no universitarios, de los que es titular la Junta de
Andalucia. (BOJA 24-09-2020) y recibe la aprobacion de la inspeccion educativa al final del curso
2022, por lo que renueva en el cargo para los siguientes cuatro afios.

Con ello el Equipo Directivo estd compuesto por:

Ginés Pastor Navarro Tecnologia Director

Rocio Garcia Mufioz Lengua Castellana y Literatura Vicedirectora

Luis Fernandez Fernandez Lengua Castellana y Literatura Jefe de Estudios

M2 Regla Cordero Raffo Lengua Castellana y Literatura Jefa de Estudios Adjunta

Manuel Gonzalez Morales Mateméticas Jefe de Estudios Ed. Adultos

Francisco Javier Matias Sist. y Apl. Informaticos P.T.F.P.

Jefe de Estudios Adjunto
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Semipresencial

José Manuel Fernandez Rubiales Tecnologia Secretario

Este Equipo Directivo atna, segun el Proyecto de Direccion las siguientes cualidades:
Experiencia en cargos directivos en IES.

Permanencia en el Centro, puesto que se garantiza el conocimiento de sus caracteristicas y su
contexto.

Conocimiento de los diferentes niveles de la oferta educativa del Centro por impartir o haber
impartido docencia en ellos y tener experiencia suficiente.

Cooperacioén con todos los sectores de la Comunidad Educativa con un desarrollo eficaz.
Responsabilidad en el desempefio de las funciones en el ambito de la tutoria, Programa de
Bilingliismo, jefaturas de departamento o de area,

Participacion en érganos de gobierno de los IES: equipos directivos, ETCP, Consejo Escolar,
Colaboracion con la Administracién en el desarrollo de Pruebas externas de evaluacion
(Pruebas de Diagnostico, Pruebas para la obtencion del titulo de Graduado en ESO para
personas mayores de 18 afios, FCT, )

Profesorado:

Sus cauces de participacion se recogen en el apartado a) del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento del Plan de Centro.

En septiembre del curso 2022- 23 la plantilla organica definitiva del centro esta formada por

98 profesores, 48 mujeres y 50 hombres, repartidos por departamentos como sigue:

Biologia y Geologia 5 Francés 4 Latin 1

Dibujo 3 Geografia e Historia 9 Lengua Castellana y Literatura 12

Economia - FOL 4 Griego 1 Matematicas 11

Educacion Fisica 4 Informatica 10 Mdsica 2

Filosofia 3 Inglés 9 Orientacién Educativa 1

Fisica y Quimica 4 Sist. y Apl. Informaticos P.T.F.P. 4 Tecnologia 4

Se completa la plantilla con un maestro de pedagogia terapéutica, una PTIS y una maestra de

AL, dos profesoras de Religion Catélica y uno de Religion Evangélica.

Por el Proyecto Bilingtie de Francés tenemos un profesor de Geografia e Historia, uno de

Educacién Fisica y dos de Matematicas.

Contamos con una plantilla de profesores con destino definitivo bastante estable, 66 en el

presente curso (72%) y son muchos los docentes que se terminan jubilando en nuestro Centro, cinco
en el curso 21-22. Del profesorado sin destino definitivo en nuestro Centro, para el presente curso 17
profesores repiten del curso anterior (18.5%) y 9 profesores son nuevos en la plantilla (9.5%).

La edad media del profesorado definitivo es de 50.06 afios y la del profesorado no definitivo

es de 42. En este centro la profesionalidad e implicacién es una fortaleza que se refleja en la
participacion en cursos de formacién continua como perfeccionamiento bilinglie, intercambios
culturales con centros de otros paises, implantacion de las nuevas tecnologias de la informacién y la
comunicacién en la practica docente, etc. y, en numerosos casos, Con experiencia en cargos
directivos.

Por ultimo, es importante mantener la cohesion del profesorado y su conciencia de

pertenencia al centro. Se buscaran momentos de convivencia, sobre todo al principio de curso,
incentivando la participacion del personal no docente. En este sentido se establece en el R.O.F. un
protocolo de actuacion conocido para las incorporaciones de nuevo personal.

El alumnado:

Los datos del alumnado han sido extraidos del Proyecto de Direccidn vigente. En su gran

mayoria, no presenta grandes diferencias en cuanto a aspectos econdémicos y socioculturales. Cada
afio se matriculan alrededor de 1200 alumnos, la mayoria de ellos de nacionalidad espafiola; el
alumnado de nacionalidad extranjera es escaso en el centro. Si va aumentando afio tras afio el
alumnado que presenta necesidades especificas de apoyo educativo.

El Centro goza de un elevado prestigio en la localidad, como lo atestiguan no solo la elevada

ratio en sus ensefianzas, sino también la gran cantidad de alumnos y alumnas cuya demanda, afio tras
afio, para cursar nuestras ensefianzas no puede ser satisfecha por falta de cupo.

Los cauces de participacion en el Centro, que se recogen en el apartado a) del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento del Plan de Centro, son: el Consejo Escolar, las sesiones de
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evaluacion; en las aulas, durante las sesiones de tutoria 0 a través de los delegados y subdelegados de
grupo en reuniones de Junta de delegados; a través de encuestas; reuniones personales con el
profesorado, orientacion o equipo directivo. Los alumnos deben aprender a transmitir y recibir
informacion, a conocer sus cauces de actuacion y participacion. En definitiva, siempre tienen que ser
escuchados por cualquier miembro de la Comunidad Educativa cuando asi lo necesiten a través de
reuniones, conociendo a quién/es tienen que acudir, por qué motivos y cuando tienen que hacerlo.

Las caracteristicas de ellos en cada una de nuestras ensefianzas son:

- ESO: nuestros alumnos proceden de tres centros adscritos: dos de nuestra localidad, del

C.E.I.P. Rodrigo Caro, que se encuentra en el centro de la ciudad y del C.E.I.P. Juan Antonio
Velasco, ubicado frente a la estacion de RENFE y de otro en la pedania de Trajano, el C.E.I.P.

Ntra. Sra. de las Marismas.

La tasa de absentismo escolar en el curso 21/22 fue del 4.42%, bajando el del afio 21/22 y

por debajo del 4.57% del primer afio de esta direccion. Aqui el Programa Transito y una buena
colaboracioén con los Centros de Primaria Adscritos es fundamental, asi como el trabajo conjunto y la
coordinacion con el Excmo. Ayuntamiento mediante el Programa de Absentismo Escolar.

Por otra parte, el abandono escolar también ha subido del 0.88% del curso 20/21 al 1.04%

del curso 21/22, aunque por debajo del de los Centros de similar ISC (2.73%), Zona Educativa
(2.32%) y Andalucia (2.18%).

En cuanto a la idoneidad curso-edad en el curso 20/21 mejoran los resultados en 2°y 4° de

ESO, practicamente se mantiene en 3° de ESO y empeora en 1° de ESO, pero siguen siendo mejor
que el ISEC de la Zona Educativa. Se continuara con la coordinacién del Programa de Transito y los
resultados extraidos de la evaluacion inicial y las medidas aplicadas posteriormente deben tener una
especial atencién en este proyecto. Globalmente el Centro se sitla por encima del resto de centros
con similar ISC, de los de la Zona Educativa y de la Comunidad en los cuatro niveles.

- BACH.: La mayoria de alumnado de la mafiana procede de los centros de Utrera. Tenemos
adscrito el 33% del alumnado del IES José Maria Infantes, para el curso 21-22 el 100% del alumnado
del CEIP Sagrado Corazén vy, a partir del curso 22-23 con el 50% del alumnado del CEIP Sagrada
Familia, todos centros de Utrera. A su vez, siempre hay peticiones de alumnado del resto de centros
de la localidad, asi como de Los Molares y El Palmar de Troya. En las enseflanzas de personas
adultas se matriculan tanto de la localidad como de los pueblos limitrofes. Para conseguir un mayor
acierto en la eleccién de ensefianzas, en este Plan de Centro se propone difundir las modalidades de
bachillerato que se ofertan, impulsar el programa de la matriculacion responsable en adultos y
realizar un seguimiento del alumnado que percibe ayudas al estudio.

En cuanto al abandono el porcentaje es del 19.37% en el curso 20/21. Este dato Ultimo si esta
dentro de las estadisticas comparativas de otros centros. La de bachillerato si es muy alta, pero las
caracteristicas de la ensefianza de adultos hacen dificil modificar este dato a corto plazo, pese a los
esfuerzos del centro con la matriculacion responsable.

- ESPA: en el Nivel |, el alumnado proviene del CEPER Hermanos Machado de Utrera y,

desde el curso 20-21 del CEPER EIl Palmarillo de la localidad cercana de Dos Hermanas. En el Nivel
I, el alumnado proviene del CEPER Hermanos Machado y de nuestro propio centro. El abandono y
el absentismo son problemas que siguen existiendo en estas ensefianzas, por lo que se hace necesario
retomar el programa de matricula responsable, el conocimiento de las ayudas y la colaboracién con
los C.E.P.E.R. con los que se tiene una temporalizacion en el calendario de reuniones, garantizando
un trabajo colaborativo y participativo que persiga el éxito del alumnado.

- Ciclo Formativo: es cursado, mayoritariamente, por alumnado de la localidad. El fomento y

la difusion del Ciclo Superior en nuestro Centro debe ser una motivacion para el alumnado de Grado
Medio. Esta ensefianza esta en alza, ganando prestigio afio tras afio y consiguiendo en la primera
promocion del Grado Superior finalizada en el curso 18/19 un 100% de contratos laborales del
alumnado titulado. En el curso 21-22 se incorpora el CFGM ¢ Sistema Microinformético y Redesy, al
programa de Aulas Bilingles en idioma inglés, gracias a la colaboracién entre los departamentos de
Informética e Inglés del centro.

En cuanto al abandono el porcentaje es 8.47% en los ciclos formativos, que si bien aumenta

afio tras afio, sigue estando muy por debajo del ISEC de la Zona Educativa (12.75%).

El transporte escolar también es pieza fundamental en nuestro Centro por la adscripcion del
alumnado del C.E.I.P. Nuestra Sefiora de las Marismas de la pedania de Trajano. Este servicio es
utilizado por alumnos de la linea de Trajano, de Los Molares y de El Palmar de Troya. Pero también
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se ha de tener en cuenta que la ubicacion del centro y la procedencia del alumnado obligan a una
parte de este a usar el transporte urbano gestionado por el Ayuntamiento de Utrera.
En cuanto al comedor escolar, nuestro Centro esta adscrito a partir del curso 22/23 al del
CEIP Al-Andalus.

En el presente curso 22/23, el alumnado se reparte de la siguiente manera:
Mujeres Hombres Total

1° ESO

ESO

57 64 121

2° ESO 60 67 127

3°ESO 62 74 136

4° ESO 57 56 113

1° bto CCT

BACH

27 40 67

1° bto HHCCSS 47 38 85

1°bto GRAL0 4 4

2° bto CC 35 26 61

2° bto HHCCSS 36 23 59

1° bto CCT adultos

BACH ADULTOS

71118

1° bto HHCCSS adultos 9 7 16

1° bto HHCCSS adultos SEMIP 6 9 15

2° bto CC adultos 8 11 19

2° bto HHCCSS adultos 11 5 16

2° bto HHCCSS adultos SEMIP 18 17 35

NIVEL | ESPA

46 28 74

NIVEL 11 109 53 162

1° CFGM-SMR CICLO FORMATIVO 2 18 20

Proyecto de Centro Actualizacion Octubre 2022 |.E.S. Ruiz Gijén

27

2° CFGM-SMR 0 23 23

1° CFGS-DAW 7 45 52

2° CFGS-DAW 8 34 42

TOTAL 612 653 1265

Familias:

Segun lo recogido en el Proyecto de Direccion actual, en general, las familias que pertenecen

a nuestro Centro presentan una situacién social y cultural muy dispar: existen algunas en las que
todos sus miembros han cursado estudios superiores, frente a otras en las que no han finalizado los
estudios primarios. Una gran mayoria le da la importancia que merece al estudio como camino para
alcanzar un futuro préspero, asistiendo a reuniones, pero aun quedan otras que no le dan el valor que
debieran. Casi todas las familias asisten a la reunion de transito en nuestro Centro, labor que pude
comenzar como Jefe de Estudios en coordinacién con el Departamento de Orientacién y la
colaboracion efectiva de los tres centros adscritos de Primaria.

Una de nuestras finalidades educativas tiene que ser formar personas que sean capaces de

ejercer sus derechos y cumplir con sus obligaciones como ciudadanos. Entendemos la educacion no
s6lo como un modo de transmitir conocimientos, sino también como una tarea de formacion integral
de la persona de acuerdo con las hormas que se marcan en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto
de la Comunidad Auténoma Andaluza. Desde el Centro tenemos claras cuéles son nuestras
funciones, pero es indudable que con el compromiso de las familias nuestro esfuerzo ganaria en
eficacia.

Por otro lado, el elevado numero de solicitudes de matriculacion en el mes de abril y la

cantidad de familias que escogen nuestro Centro en los traslados nos hace pensar que lo valoran
positivamente. Es necesario abrir los despachos de los directivos a las familias, no solo en las
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obligadas horas de atencion. Por ello, mantener al menos un miembro del Equipo Directivo en uno de
los despachos es fundamental para garantizar la atencién a toda la Comunidad Educativa.

También las familias valoran positivamente la accion de los tutores y la facilidad para

acceder a las citas y entrevistas con ellos. Para consensuar la informacién que se ha de aportar a las
familias, asi como las comunicaciones se iran introduciendo las ventajas que nos presenta la
herramienta digital iSéneca, la pagina WEB del centro o el correo electronico.

En general, valoran positivamente el clima del Centro, la relacion entre los estudiantes y de

estos con el profesorado.

Sus cauces de participacion se recogen en el apartado a) del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento del Plan de Centro: el Consejo Escolar, las reuniones de aula con los tutores o resto
de profesores del Equipo Educativo, reuniones con el Equipo Directivo, a través de los Delegados o
Delegadas de Padres y Madres, a través de la A.M.P.A. o mediante encuestas.

En cuanto al/ a la Delegado/a de padres y madres el DECRETO 19/2007, de 23 de

enero, por el que se adoptan medidas para la promocidn de la Cultura de Paz y la Mejora de la
Convivencia en los Centros Educativos sostenidos con fondos publicos. (BOJA 2-2-2007) establece
gue el plan de convivencia podra contemplar la figura del delegado o delegada de los padres y las
madres del alumnado en cada uno de los grupos correspondientes a la ensefianza obligatoria. Sera
elegido para curso académico por los propios padres y madres en la reunién que los tutores tienen
antes del mes de noviembre.

La Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocién de la
convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el derecho de las
familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas indica:

Las personas delegadas de los padres y las madres del alumnado en cada grupo se elegiran por
mayoria simple mediante sufragio directo y secreto, de entre las madres y padres del alumnado de
cada unidad escolar presentes en la reunion. Previamente a la eleccién, las madres y los padres
interesados podran dar a conocer y ofrecer su candidatura para esta eleccién. En este proceso, la
segunda y tercera personas con mayor nimero de votos seran designadas como subdelegadas 12 y 22,
que sustituirdn a la persona delegada en caso de ausencia o renuncia de la misma y podran colaborar
con ella en el desarrollo de sus funciones. En este proceso de eleccién se procurara contar con una
representacion equilibrada de hombres y mujeres. El procedimiento incluye el conocimiento de las
funciones y sera necesario levantar un acta que se entregara en Jefatura de Estudios.

El articulo 10 recoge las funciones de las personas delegadas de los padres y madres en cada
grupo que son:

a) Representar a las madres y los padres del alumnado del grupo, recogiendo sus inquietudes,
intereses y expectativas y dando traslado de los mismos al profesorado tutor.

b) Asesorar a las familias del alumnado del grupo en el ejercicio de sus derechos y

obligaciones.

¢) Implicar a las familias en la mejora de la convivencia y de la actividad docente en el grupo

y en el centro e impulsar su patrticipacién en las actividades que se organicen.

d) Fomentar y facilitar la comunicacién de las madres y los padres del alumnado con el tutor o

tutora del grupo y con el resto del profesorado que imparte docencia al mismo.

e) Facilitar la relacién entre las familias del alumnado del grupo y el equipo directivo, la

asociacion de padres y madres del alumnado y los representantes de este sector en el Consejo
Escolar.

f) Colaborar en el desarrollo de las actividades programadas por el centro para informar a las
familias del alumnado del grupo y para estimular su participacién en el proceso educativo de sus
hijos e hijas, especialmente en las recogidas en los articulos 7 y 18.

g) Mediar en la resolucion pacifica de conflictos entre el propio alumnado del grupo o entre

éste y cualquier miembro de la comunidad educativa, de acuerdo con lo que, a tales efectos, disponga
el plan de convivencia.

h) Colaborar en el establecimiento y seguimiento de los compromisos educativos y de

convivencia que se suscriban con las familias del alumnado del grupo.

i) Cualesquiera otras que les sean atribuidas en el plan de convivencia del centro.

En su articulo 17, recoge los aspectos relativos a las Juntas de delegados y delegadas de

padres y madres del alumnado.

La eleccién de los Delegados o Delegadas de Padres y Madres de cada grupo de alumnos se
elegirdn anualmente durante la reunion primera con los tutores a mediados del mes de octubre. Los
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objetivos de esta eleccion son dos:

1°. Realizar la eleccion de Delegado/a y Subdelegado/a de padres/madres.

2°. Conocer las funciones del Delegado/a y Subdelegado/a valorando su importancia y

utilidad.

La eleccion tendra los siguientes puntos en su desarrollo:

1°. Lectura explicando el procedimiento y la normativa para realizarla.

2°. Motivacion por parte del tutor/a de la importancia de elegir un/a Delegado/a.

3°. Constitucidn de la mesa electoral.

4°, Presentacion de candidaturas. Durante unos minutos explican a los compafieros sus

razones para presentarse a la eleccion y responden a las posibles preguntas.

5°. Votacién de/de la Delegado/a y Subdelegado/a.

6°. Recuento de votos.

7°. Cumplimentacion del Acta por parte del Secretario y firmas.

9°, Entrega del Acta y comunicacion de resultados a Jefatura de Estudios.

Los miembros de la Asociacion de Madres y Padres de Alumnos estan involucrados en el

Consejo Escolar, en la Comision de Convivencia, y colaboran con el Departamento de Actividades
Extraescolares en la participacion, planificacion y financiacion de actividades y actuaciones
destinadas al alumnado como son los viajes finales de etapa, el Dia de Andalucia, concursos y los
actos de graduacion. Seria deseable que colaborasen también en el desarrollo de la programacion del
Dpto. de Actividades Complementarias y Extraescolares, aportando un plan de actuaciones y
actividades propias, destinadas a las familias. Desde el Centro se colabora con ellos para la captacion
de nuevos miembros con la aportacion de documentos en los sobres de matriculas, con las charlas
informativas a padres y madres del alumnado, con la organizacion en la medida de las posibilidades
de los dias de matriculacién y con reuniones planificadas con miembros del Equipo Directivo.

Por ultimo, para los padres separados o divorciados del proceso de aprendizaje de su

hijo/a:

1°) El Centro atendera estrictamente a lo que se disponga en la sentencia judicial de

separacion, divorcio o nulidad.

2°) No se proporcionara informacion al conyuge privado o excluido de patria potestad, salvo

por orden judicial.

2. Marco legal:

De acuerdo con lo dispuesto en los puntos 2 y 3 del articulo 27 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023, por el
gue se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Autonoma de Andalucia, «2. En el marco de las funciones asignadas a los distintos érganos existentes en los
centros en la normativa reguladora de la organizacién y el funcionamiento de los mismos, los centros docentes
desarrollaran y concretaran, en su caso, el curriculo en su Proyecto educativo y lo adaptaran a las necesidades de
su alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y cultural en el que se encuentra, configurando asi
su oferta formativa. 3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 120.4 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de
mayo, los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar experimentaciones, innovaciones
pedagogicas, programas educativos, planes de trabajo, formas de organizacion, normas de convivencia o
ampliacién del calendario escolar o del horario lectivo de &mbitos, areas o materias de acuerdo con lo que
establezca al respecto la Consejeria competente en materia de educacion y dentro de las posibilidades que permita
la normativa aplicable, incluida la laboral, sin que, en ningin caso, suponga discriminacién de ningln tipo, ni se
impongan aportaciones a las familias ni exigencias a la Administracion educativa. ».

Asimismo y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.3 de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad, se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas
educativas, «Sin perjuicio de los dispuesto en el articulo 2.4, los departamentos de coordinacion didactica
concretaran las lineas de actuacion en la Programacion didactica, incluyendo las distintas medidas de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales que deban llevarse a cabo de acuerdo con las necesidades del alumnado
y en el marco establecido en el capitulo V del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.».

Ademas y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.4 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «El profesorado
integrante de los distintos departamentos de coordinacion didactica elaborara las programaciones didacticas, segun
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lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de
los Institutos de Educacion Secundaria, de las materias de cada curso que tengan asignadas, a partir de lo
establecido en los Anexos I, IIl, IV y V, mediante la concrecién de las competencias especificas, de los criterios de
evaluacion, de la adecuacion de los saberes basicos y de su vinculacion con dichos criterios de evaluacion, asi
como el establecimiento de situaciones de aprendizaje que integren estos elementos y contribuyan a la adquisicion
de las competencias, respetando los principios pedagégicos regulados en el articulo 6 del citado Decreto 102/2023,
de 9 de mayo.».

Justificacion Legal:

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

- Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas minimas de la
Educacién Secundaria Obligatoria.

- Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgéanico de los Institutos de Educacion
Secundaria.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion
a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas

- Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los institutos de
educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

3. Organizacion del Departamento de coordinacion didactica:
COMPONENTES DEL DEPARTAMENTO:

1. MIGUEL ANGEL BRENES CASERO (NIVELES: 1°y 3° ESO, 2° bachillerato)

2. EVA MARIA ALGUACIL ORTIZ (profesora de Francés, tutora 3° ESO C, niveles: 1°,2°,3°,4° ESO.
3. ISABEL ESPANA JIMENEZ (tutora 4° ESO E, niveles: 1°,2°,4° ESO)

4. JUAN MANUEL MUDARRA PERALES (Jefe de Departamento, niveles: 1° y 2° bachillerato)

4. Objetivos de la etapa:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. la Educacién Secundaria
Obligatoria contribuira a desarrollar en los alumnos y alumnas las capacidades que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a las demas personas,
practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el dialogo
afianzando los derechos humanos como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de
la ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como condicién necesaria
para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

¢) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre ellos. Rechazar los
estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones con los demas,
asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas bésicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con sentido critico, adquirir
nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias tecnologicas basicas y avanzar en una reflexion ética sobre su
funcionamiento y utilizacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas disciplinas, asi como
conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido critico, la iniciativa
personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana, textos y mensajes
complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera apropiada.
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j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propia y de las demas personas,
apreciando los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, asi como otros hechos diferenciadores
como el flamenco, para que sean conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de las otras personas, respetar las diferencias,
afianzar los hébitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para
favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la dimensién humana de la sexualidad en toda su
diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y
el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales y el medioambiente, contribuyendo a su conservacion y
mejora, reconociendo la riqueza paisajistica y medioambiental andaluza.

I) Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones artisticas, utilizando
diversos medios de expresién y representacion.

m) Conocer y apreciar la peculiaridad linglistica andaluza en todas sus variedades.

n) Conocer y respetar el patrimonio cultural de Andalucia, partiendo del conocimiento y de la comprension de
nuestra cultura, reconociendo a Andalucia como comunidad de encuentro de culturas.

5. Principios Pedaadaicos:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. Sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en Andalucia el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria respondera a los siguientes principios:

a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en comunicacion
lingliistica. Los centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar la incorporacion de un tiempo diario, no
inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha competencia.
Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales basicas, potenciando aspectos clave como el
debate y la oratoria.

b) La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de
segundo curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Basica.

c) Desde las distintas materias se favorecera la integracion y la utilizacién de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

d) Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo ello
con objeto de fomentar la contribucion activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

e) Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacion
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica docente se desarrollaran
dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna y se integraran
diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos
estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

f) Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
estrategias de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucion de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

g) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre ellas, el
flamenco, la musica, la literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su
ciudadania a la construccion del acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.

h) Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo 1l de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de
la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la resolucidn pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

i) En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de fomentar la integracion de las
competencias clave, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el
alumnado, asi como a la resolucion colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexién y la responsabilidad del alumnado.

j) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y
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de presentacion de la informacidn, para aplicar procesos de andlisis, de observacion y de experimentacion,
mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad de resolucién de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matematico.

6. Evaluacion y calificacion del alumnado:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «La evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva
segun las distintas materias del curriculo y sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza
como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias
curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas.»
Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023,«El profesorado
llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucion del proceso de
aprendizaje en relacién con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de
cada materia.».

Asimismo en el articulo 11.4 de la citada ley: «Para la evaluacién del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos
tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, ediciébn de documentos, pruebas,
escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacién y con las
caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que la evaluacién responde al principio de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacién, evaluacién entre iguales,
asi como la autoevaluacién del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a
una tarea determinada.».

Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.6 del Decreto 102/2023 , de 9 de mayo, «El profesorado
evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia practica docente.»
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CONCRECION ANUAL
Educacién Fisica-3°de E.S.O.

g

‘a\‘)| 1. Evaluacién inicial:

é La evaluacion inicial del alumnado ha de ser competencial y ha de tener como

S referente las competencias especificas de las materias que serviran de punto de partida

a para la toma de decisiones. Para ello, se tendréa en cuenta principalmente la observacion

£ diaria, asi como otras herramientas. La evaluacion inicial del alumnado en ningln caso

"__E_ consistira exclusivamente en una prueba objetiva.

g 2. Los resultados de esta evaluacion no figurardn en los documentos oficiales de

S evaluacion.

4 3. Durante los primeros dias del curso, con el fin de conocer la evolucidn educativa
del alumnado y, en su caso, las medidas educativas adoptadas, la persona que ejerza la
tutoria y el equipo docente de cada grupo analizaran los informes del curso anterior, a fin
de conocer aspectos relevantes de los procesos educativos previos. Asimismo, el equipo
docente realizara una evaluacién inicial, para valorar la situacion inicial de sus alumnos y
alumnas en cuanto al nivel de desarrollo de las competencias especificas de las materias
de la etapa que en cada caso corresponda.
4. Antes del 15 de octubre se convocara una sesién de coordinacion docente con
objeto de analizar y compartir las conclusiones de esta evaluacién inicial, que tendra

© caracter orientador y sera el punto de referencia para la toma de decisiones relativas

2 a la elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo que se

§ adecuard a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias especificas

= del alumnado.

e 5. El equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacion

§ educativa, realizara la propuesta y adoptara las medidas educativas de atencion a la

3 diversidad y a las diferencias individuales para el alumnado que las precise.

(@]

La evaluacion inicial de nuestra asignatura ha tenido como referente las competencias especificas de la E.F usando
diversas herramientas para su evaluacion. Hemos primado obtener informacion detallada sobre el nivel de
desempefio competencial de nuestro alumnado (sus fortalezas, dificultades concretas¢,) y ha sido llevada a cabo
durante las primeras semanas del curso. La informacion obtenida a través de la evaluacién inicial ha sido el punto
de referencia para la elaboraciéon de nuestra programacion didactica. Los datos que afectan a la programacion han
guedado recogidos en acta del departamento.

2. Principios Pedagogicos:
Los principios y fines de la educacion incluyen:
La educacion en derechos humanos
La educacion en valores de libertad, responsabilidad, democracia, solidaridad, igualdad, respeto, justicia y no
discriminacién
La educacién para la paz y la no violencia
La educacion afectivo-sexual
La educacion para solidaridad entre los pueblos
La educacion para la transicién ecolégica, la sostenibilidad y la justicia social
La educacion intercultural
La educacion para la ciudadania activa, critica y responsable.

Fecha Generacion: 30/11/2023 13:45:50

Principios.

a) El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la Convencion sobre los
Derechos del Nifio, adoptada por Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de
1990, y sus Protocolos facultativos, reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de asegurar sus derechos.»
a bis) La calidad de la educacién para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna por razén de
nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geogréfico, discapacidad, edad, enfermedad, religion o creencias,
orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra condicion o circunstancia personal o social.

b) La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la personalidad a través de
la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos y oportunidades, también entre mujeres y hombres,
que ayuden a superar cualquier discriminacion y la accesibilidad universal a la educacién, y que actle como
elemento compensador de las desigualdades personales, culturales, econémicas y sociales, con especial atencion
a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con lo establecido en la Convencion sobre los

Pag.: 12 de 24



A Junta de .ﬂﬂdﬂlutiﬂ Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.
I.LE.S. Ruiz Gijén

: InfProDidLomLoe_2023

Ref.Doc.

Cébd.Centro: 41007898

Fecha Generacion: 30/11/2023 13:45:50

Derechos de las Personas con Discapacidad, ratificada en 2008, por Espafia.

c) La transmisién y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la responsabilidad, la
ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto y la justicia, asi como que ayuden a
superar cualquier tipo de discriminacion.

d) La concepcién de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo largo de toda la vida.

e) La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas y necesidades del
alumnado, asi como a los cambios que experimentan el alumnado y la sociedad.

f) La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el logro de una formacién
personalizada, que propicie una educacién integral en conocimientos, destrezas y valores.

g) El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

h) El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones, instituciones y el conjunto
de la sociedad.

h bis) El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales como primeros
responsables de la educacion de sus hijos.

i) La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el marco de las
competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las Comunidades Autonomas, a las
corporaciones locales y a los centros educativos.

j) La participacién de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y funcionamiento de los centros
docentes.

k) La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucion pacifica de los mismos,
asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social, y en especial en el del
acoso escolar y ciberacoso con el fin de ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual,
violencia o discriminacion y reaccionar frente a ella.

I) El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la diversidad afectivo-sexual y
familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y hombres a través de la consideracién del régimen de la
coeducacion de nifios y nifias, la educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la
violencia de género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

m) La consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la educacién, el reconocimiento
social del profesorado y el apoyo a su tarea.

n) El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacién educativa.

fi) La evaluacién del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y organizacion y en los procesos de
ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

0) La cooperacioén entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicion, aplicacion y evaluacion de las
politicas educativas.

p) La cooperacidon y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones locales en la
planificacién e implementacion de la politica educativa.

q) La libertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores legales a elegir el tipo de
educacion y el centro para sus hijos, en el marco de los principios constitucionales.

r) La educacion para la transicion ecolédgica con criterios de justicia social como contribucion a la sostenibilidad
ambiental, social y econémicos. Los principios pedagogicos son condiciones fundamentales para la puesta en
marcha del curriculo. También considera la transformacion de la practica docente, el logro de los aprendizajes y la
mejora de la calidad educativa.

La educacion fisica es aquella disciplina que abarca todo lo relacionado con el uso del cuerpo humano, ayudando a
la formacion integral de cada ser humano. ¢ Los medios utilizados son el juego motor, la iniciacion deportiva, el
deporte educativo, la recreacion, etc.

Principios y valores de la educacion fisica:

El Centro Educativo considera que la ¢Libertad¢, la ¢Solidaridade,, la ¢ Convivencia y la Paz¢, la ¢Justiciaé, la
¢Interioridad¢, y la ¢ Gratuidad¢, son los valores que estructuran y edifican a la personalidad humana y por lo tanto,
deberan desarrollarse desde todas las areas educativas incluida el area de Educacion Fisica.

3. Aspectos metodoldgicos para la construccién de situaciones de aprendizaje:

La metodologia debe reconocer al alumnado como agente de su propio aprendizaje.
Las situaciones de aprendizaje representan una herramienta eficaz para integrar los elementos curriculares de las
distintas materias mediante tareas y actividades significativas y relevantes para resolver problemas de manera

Pag.: 13 de 24



A Junta de .ﬂﬂdﬂlutiﬂ Consejeria de Desarrollo Educativo y F.P.
I.LE.S. Ruiz Gijén

: InfProDidLomLoe_2023

Ref.Doc.

Cébd.Centro: 41007898

Fecha Generacion: 30/11/2023 13:45:50

creativa y cooperativa, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexién y la responsabilidad. Estas deberan
partir

de experiencias previas, estar convenientemente contextualizadas y ser muy respetuosas con el proceso de
desarrollo integral del alumnado en todas sus dimensiones, teniendo en cuenta sus potencialidades, intereses y
necesidades, asi como las diferentes formas de comprender la realidad en cada momento de la etapa, todo ello a
través de situaciones educativas que posibiliten, fomenten y desarrollen conexiones con las practicas sociales y
culturales de la comunidad.

Las situaciones de aprendizaje deben plantear un reto o problema de cierta complejidad en funcién de la edad y el
desarrollo del alumnado, cuya resolucién creativa implique la movilizacién de manera integrada de los saberes
basicos (conocimientos, destrezas y actitudes), a partir de la realizacién de distintas tareas y actividades haciendo
uso de recursos y materiales didacticos diversos.

El planteamiento debera ser claro y preciso en cuanto a los objetivos que se espera conseguir y los saberes
bésicos

que hay que movilizar. El escenario de desarrollo estara bien definido y facilitara la interaccion entre iguales, para
que el alumnado pueda asumir responsabilidades individuales y trabajar en equipo en la resolucion del reto
planteado, desarrollando una actitud cooperativa y aprendiendo a resolver de manera adecuada los posibles
conflictos que puedan surgir.

De igual modo, se deben tener en cuenta las condiciones personales, sociales o culturales del alumnado, para
detectar y dar respuesta a los elementos que pudieran generar exclusion.

El profesorado debe proponer retos que hay que resolver, bien contextualizados y basados en experiencias
significativas. El alumnado, enfrentdndose a estos retos, ira estableciendo progresivamente relaciones entre sus
aprendizajes.

A continuacién se presenta a modo de ejemplo un esquema meramente orientativo de procedimiento a seguir para
el disefio de situaciones de aprendizaje:

1. Localizacién de un centro de interés. Buscar una situacién o tematica que para el alumnado se considere
importante en su quehacer diario y resulte motivadora en si misma.

2. Justificacién de la propuesta. La eleccion de la tematica no puede estar falta de justificacion. Debemos
apoyarnos

en los Objetivos de la etapa y en los Principios generales y pedagdégicos para buscar los argumentos que den
fundamento a la propuesta. Se trataria de tener claro el para qué se trabajard en el aula la situacién de
aprendizaje.

3. Descripcion sencilla y breve del producto final, reto o tarea que se pretende desarrollar.

4. Concrecién curricular: competencias especificas, criterios de evaluacién y saberes basicos.

5. Secuenciaciéon didactica. Explicacion breve de ¢cémo¢, ¢con quée, ¢cuandog, ¢donde¢, etc.,, se va a
desarrollar el

proceso de ensefianza aprendizaje.

6. Habra que tener en cuenta en el disefio de la secuenciacion didactica, los principios y pautas DUA.

7. Medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales tanto generales como especificas, que se
van a

aplicar.

8. Evaluacion del proceso de aprendizaje. Para que la evaluacion no se desvincule del marco curricular se tomara
como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira
el

grado de consecucién de las competencias especificas. Es importante asociar, de forma coherente y adecuada,
distintos instrumentos de evaluacion a los correspondientes criterios.

9. Evaluacion del proceso de ensefianza. Por dltimo, aunque no menos importante, se debe dejar expresado el
procedimiento para la evaluacion de la practica docente.

En definitiva, disefiar una situacion de aprendizaje requiere que desde los principios generales y pedagogicos de la
etapa se alineen los elementos curriculares en favor del desarrollo de las competencias mediante la realizacién de
tareas y actividades significativas y motivadoras, que se ajusten a las necesidades, las caracteristicas y los
diferentes

ritmos de aprendizaje del alumno.

4. Materiales y recursos:
Los recursos que se emplean en el aula son cada dia mas numerosos. Por ello, debemos tener en cuenta una
serie de criterios que nos sirvan de guia para seleccionarlos.
- Por un lado hay que tener en cuenta su potencialidad didactica, los recursos han de estar al servicio del proyecto
educativo y no al revés.
- También los recursos deben adaptarse al contexto, teniendo en cuenta su atencion a la diversidad del alumnado,
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proponiendo actividades de refuerzo y ampliacion.
- Su adecuacion dentro del proceso de E-A: a la organizacion y distribucion de los objetivos, saberes y criterios
de evaluacion, asi como a los métodos pedagogicos y a los diversos tipos de actividades.

Los recursos y materiales didacticos son un conjunto de elementos, Utiles o estrategias que el profesor utiliza
como soporte, complemento o ayuda en su tarea docente (Diaz, 1995).

En nuestro Centro contamos con los siguientes recursos:

1. Para el alumnado:

- Fichas elaboradas por profesor.

- Articulos.

- Diarios y cuadernos de clase, con hojas en blanco para rellenar por el alumnado que sera el que ira
confeccionando su propio cuaderno proporcionandole un caracter personal y original.
- Peliculas y documentales.

- Materiales de desecho aportados de casa.

Libro de texto

Classroom

Pizarra digital.

2. Para el departamento y Profesorado de E.F:

- Secuenciacion de contenidos.

- Libros de consulta.

- Ficheros.

- Articulos

- Nuevas estrategias educativas.

- Diferentes programas informaticos

- Classroom.

- Pizarra digital.

Ref.Doc.: InfProDidLomLoe 2023
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RECURSOS MATERIALES para la préctica fisico-deportiva:

- Material instalado (porterias, canastas, etc.)

- Mdvil poco manejable (postes, saltémetros, colchonetas, mesa de ping-pong, etc.)

- Pequeiio material de uso (cuerdas, picas, pelotas, aros, raquetas, balones medicinales, etc.)
- Material alternativo (disco volador, stick de hockey, etc.)

- Material reciclado (botellas de plastico, chapas, etc.)

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

1. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la
observacion continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje en relacion con los
criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada
materia.

2. Los criterios de evaluacion han de ser medibles, por lo que se han de establecer
mecanismos objetivos de observacién de las acciones que describen.

3. Los mecanismos que garanticen la objetividad de la evaluacion deberan ser
concretados en las programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacion
inicial del alumnado y de su contexto.

4. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos,
pruebas, escalas de observacion, rdbricas , coherentes con los

criterios de evaluacion y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando
asi que la evaluacién responde al principio de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacioén, evaluacion entre iguales, asi
como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar
sus logros respecto a una tarea determinada.

5. Los criterios de evaluacién contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo
de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar
su grado de desarrollo.

6. Los criterios de promocion vy titulacion, recogidos en el Proyecto educativo,

tendran que ir referidos al grado de desarrollo de los descriptores operativos del

Fecha Generacion: 30/11/2023 13:45:50
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Perfil competencial y del Perfil de salida, en su caso, asi como a la superacion de las
competencias especificas de las diferentes materias.

7. Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su
propia practica docente, para lo que concretaran los oportunos procedimientos en las
programaciones didacticas.

6. Actividades complementarias y extraescolares:

CURSO 23/24 DEPARTAMENTO EDUCACION FiSICA
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

Las actividades complementarias son las realizadas en horario lectivo (obligatorias y gratuitas), mientras que las
extraescolares son las realizadas en horario no lectivo (voluntarias). Para su realizacion debemos actuar
coordinadamente con el Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares.

Actividades extraescolares: buscaremos la interdisciplinariedad con otros departamentos para la optimizacion de
los recursos.

PRIMERO DE ESO
1. SALTOS EN CAMA ELASTICA: finalidad (mejorar las habilidades basicas en un entorno diferente), recursos
(economicos), temporalizacién (segundo trimestre).

SEGUNDO DE ESO
1. SENDERISMO: finalidad (conocer la naturaleza a través del movimiento), recursos (econémicos),
temporalizacion (tercer trimestre).

TERCERO DE ESO
1.ESQUI EN SIERRA NEVADA: finalidad (actividad deportiva en Sierra Nevada(, recursos (econdémicos),
temporalizacion (segundo trimestre).

CUARTO DE ESO
1. ENTRENAMIENTO EN GIMNASIO: finalidad (mejora de la condicion fisica utilizando material externo al centro),
temporalizacion (primer trimestre).

SEGUNDO DE BACHILLERATO

1. ENTRENAMIENTO EN GIMNASIO: finalidad (mejora de la condicidn fisica utilizando material externo al centro),
temporalizacion (primer trimestre).

2. NATACION: finalidad (mejora de la condicion fisica en medio acuatico), recursos (econémicos), temporalizacion
(primer trimestre).

3. CICLISMO: finalidad (actividad deportiva en medio natural), recursos (econdémicos), temporalizacién (segundo
trimestre).

ALUMNOS QUE SE CLASIFICAN SEGUN SU NIVEL COMPETITIVO

1.TORNEO PINFUVOTE: finalidad (actividad deportiva recreativa mejorando la sociabilidad), recursos
(economicos), temporalizacién (segun la organizacion).

2. TORNEO ORIENTACION: finalidad (actividad fisica en la naturaleza), recursos (econémicos) temporalizacion
(segun la organizacién).

7. Atencidn ala diversidad y a las diferencias individuales:
7.1. Medidas generales:
7.2. Medidas especificas:

8. Situaciones de aprendizaje:

- CALIDAD DE VIDA

9. Descriptores operativos:
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Competencia clave: Competencia matematicay competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

STEML. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en situaciones conocidas y
selecciona y emplea diferentes estrategias para resolver problemas analizando criticamente las soluciones y
reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fenédmenos que ocurren a su alrededor,
confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, plantedndose preguntas y comprobando hipotesis
mediante la experimentacion y la indagacion, utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la
importancia de la precision y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del alcance y las limitaciones de
la ciencia.

STEMS. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o modelos para
generar o utilizar productos que den solucién a una necesidad o problema de forma creativa y en equipo,
procurando la participacion de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos, razonamientos, demostraciones,
métodos y resultados cientificos, matematicos y tecnol6gicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos
(gréficos, tablas, diagramas, formulas, esquemas, simbolosg), y aprovechando de forma critica la cultura digital e
incluyendo el lenguaje matemético-formal, con ética y responsabilidad para compartir y construir nuevos
conocimientos.

STEMS5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica, mental y social, y
preservar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética y seguridad en la realizacion de
proyectos para transformar su entorno proximo de forma sostenible, valorando su impacto global y practicando el
consumo responsable.

Competencia clave: Competencia en comunicacién lingiistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia, correccion y adecuacion a los
diferentes contextos sociales, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa
tanto para intercambiar informacion, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para construir vinculos
personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales de los
ambitos personal, social, educativo y profesional para participar en diferentes contextos de manera activa e
informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente autdonoma informacién procedente de
diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcion de los objetivos de lectura y evitando los
riesgos de manipulacion y desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla adoptando
un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCLA4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando las que mejor se ajustan a sus
gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario como cauce privilegiado de la experiencia individual y colectiva; y
moviliza su propia experiencia biogréfica y sus conocimientos literarios y culturales para construir y compartir su
interpretacién de las obras y para crear textos de intencién literaria de progresiva complejidad.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos discriminatorios, asi como los
abusos de poder para favorecer la utilizacién no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.

Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
seleccionando los resultados de manera critica y archivdndolos, para recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos,
respetando la propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir conocimiento y crear contenidos
digitales, mediante estrategias de tratamiento de la informacion y el uso de diferentes herramientas digitales,
seleccionando y configurando la mas adecuada en funcion de la tarea y de sus necesidades de aprendizaje
permanente.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e informacién mediante
herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en
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la red, para ejercer una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. lIdentifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para tomar conciencia de la importancia y
necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y soluciones tecnoldgicas creativas y sostenibles para resolver
problemas concretos o responder a retos propuestos, mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las
tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension social y ciudadana de su propia identidad, asi como a los
hechos culturales, histéricos y normativos que la determinan, demostrando respeto por las normas, empatia,
equidad y espiritu constructivo en la interaccion con los demds en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del proceso de integracion europea, la
Constitucion espafiola y los derechos humanos y de la infancia, participando en actividades comunitarias, como la
toma de decisiones o la resolucion de conflictos, con actitud democratica, respeto por la diversidad, y compromiso
con la igualdad de género, la cohesion social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad, considerando criticamente los
valores propios y ajenos, y desarrollando juicios propios para afrontar la controversia moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa, y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e interconexién entre
actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y
ecosocialmente responsable.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CEl. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico, haciendo balance de su
sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar ideas y soluciones
innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas a crear valor en el ambito personal, social, educativo y profesional.

CE2. Evalla las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia,
y comprende los elementos fundamentales de la economia y las finanzas, aplicando conocimientos econémicos y
financieros a actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y en
equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a la accion una experiencia emprendedora que
genere valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma decisiones, de manera razonada,
utilizando estrategias agiles de planificacion y gestion, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado
obtenido, para llevar a término el proceso de creacion de prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademas de la lengua o lenguas familiares, para responder a sus
necesidades comunicativas, de manera apropiada y adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a diferentes
situaciones y contextos de los @mbitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas lenguas como estrategia para comunicarse
y ampliar su repertorio lingiistico individual.

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad lingtiistica y cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal como factor de didlogo, para fomentar la cohesién social.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAAL. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda
de propésito y motivacién hacia el aprendizaje, para gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios
objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales, consolida estilos de vida
saludable a nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias a la convivencia y aplica estrategias para
abordarlas.
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CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las demas personas y las incorpora a
su aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de
manera equitativa y empleando estrategias cooperativas.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar,
sustentar y contrastar la informacion y para obtener conclusiones relevantes.

CPSAA5. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de retroalimentacién para
aprender de sus errores en el proceso de construccién del conocimiento.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCECL1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y artistico, implicandose en su conservacion
y valorando el enriquecimiento inherente a la diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e intencionalidades de las
manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas del patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi
como los lenguajes y elementos técnicos que las caracterizan.

CCECS3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de producciones culturales y artisticas,
integrando su propio cuerpo y desarrollando la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la
sociedad, con una actitud empética, abierta y colaborativa.

CCECA4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la creacidn de productos artisticos y culturales, tanto de forma
individual como colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, asi como de
emprendimiento.

10. Competencias especificas:

Denominacion

EFI.3.1.Adoptar un estilo de vida activo y saludable, seleccionando e incorporando intencionalmente actividades
fisicas y deportivas en las rutinas diarias, a partir de un andlisis critico de los modelos corporales y del rechazo de
las practicas que carezcan de base cientifica, para hacer un uso saludable y autbnomo de su tiempo libre y asi
mejorar la calidad de vida.

EF1.3.2.Adaptar, con progresiva autonomia en su ejecucion, las capacidades fisicas, perceptivo-motrices y
coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando procesos de percepcion, decision y
ejecucion adecuados a la Idgica interna y a los objetivos de diferentes situaciones con dificultad variable, para
resolver situaciones de caracter motor vinculadas con distintas actividades fisicas funcionales, deportivas,
expresivas y recreativas, y para consolidar actitudes de superacion, crecimiento y resiliencia al enfrentarse a
desafios fisicos.

EF1.3.3.Compartir espacios de practica fisico-deportiva con independencia de las diferencias culturales, sociales,
de género y de habilidad, priorizando el respeto entre participantes y a las reglas sobre los resultados, adoptando
una actitud critica ante comportamientos antideportivos o contrarios a la convivencia y desarrollando procesos de
autorregulacion emocional que canalicen el fracaso y el éxito en estas situaciones, para contribuir con progresiva
autonomia al entendimiento social y al compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa.

EFI.3.4.Practicar, analizar y valorar distintas manifestaciones de la cultura motriz aprovechando las posibilidades
y recursos expresivos que ofrecen el cuerpo y el movimiento y profundizando en las consecuencias del deporte
como fenédmeno social, analizando criticamente sus manifestaciones desde la perspectiva de género y desde los
intereses econémico-politicos que lo rodean, para alcanzar una vision mas realista, contextualizada y justa de la
motricidad en el marco de las sociedades actuales, y en particular la andaluza.

EFI.3.5.Adoptar un estilo de vida sostenible y ecosocialmente responsable aplicando medidas de seguridad
individuales y colectivas en la practica fisico-deportiva segin el entorno y desarrollando colaborativa y
cooperativamente acciones de servicio a la comunidad vinculadas a la actividad fisica y al deporte, para contribuir
activamente a la conservacién del medio natural y urbano, reconociendo la importancia de preservar el entorno
natural de Andalucia.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: EFI.3.1.Adoptar un estilo de vida activo y saludable, seleccionando e
incorporando intencionalmente actividades fisicas y deportivas en las rutinas diarias, a partir de un
analisis critico de los modelos corporales y del rechazo de las practicas que carezcan de base cientifica,
para hacer un uso saludable y auténomo de su tiempo libre y asi mejorar la calidad de vida.

Criterios de evaluacion:

EFI.3.1.1.Establecer y organizar secuencias de actividad fisica, orientada al concepto integral de salud y al estilo
de vida activo, a partir de una valoracion del nivel inicial, aplicando con autonomia instrumentos de
autoevaluacion para ello y haciendo uso de recursos digitales respetando, aceptando y valorando la propia
realidad e intensidad corporal y la de los demas.

EFI.3.1.2.Incorporar de forma autdbnoma los procesos de activacion corporal, autorregulacién y dosificacion del
esfuerzo, alimentacién saludable, educacién postural, respiracion, relajacion, seguridad e higiene durante la
préactica de actividades motrices, tomando conciencia e interiorizando las rutinas propias de una practica motriz
saludable y responsable.

EF1.3.1.3.Adoptar de manera responsable y autobnoma medidas especificas para la prevencion de lesiones antes,
durante y después de la practica de actividad fisica, identificando situaciones de riesgo para actuar
preventivamente.

EF1.3.1.4.Actuar de acuerdo a los protocolos de intervencion ante situaciones de emergencia o accidentes
aplicando con apoyos puntuales medidas especificas de primeros auxilios.

EFI.3.1.5.1dentificar y valorar criticamente estereotipos sociales asociados al &mbito de los corporal, al género y a
la diversidad sexual vinculados a la actividad fisica y deportiva, asi como los comportamientos que pongan en
riesgo la salud, contrastando con autonomia e independencia cualquier informacién en base a criterios cientificos
de validez, fiabilidad y objetividad, haciendo uso para ello de herramientas informaticas.

EFI.3.1.6.ldentificar diferentes recursos y aplicaciones digitales reconociendo su potencial, asi como sus riesgos
para su uso en el ambito de la actividad fisica y el deporte.

Competencia especifica: EFI.3.2.Adaptar, con progresiva autonomia en su ejecucion, las capacidades
fisicas, perceptivo-motrices y coordinativas, asi como las habilidades y destrezas motrices, aplicando
procesos de percepcion, decision y ejecucion adecuados a la l6égica internay a los objetivos de diferentes
situaciones con dificultad variable, para resolver situaciones de caracter motor vinculadas con distintas
actividades fisicas funcionales, deportivas, expresivas y recreativas, y para consolidar actitudes de
superacion, crecimiento y resiliencia al enfrentarse a desafios fisicos.

Criterios de evaluacion:

EFl.3.2.1.Desarrollar proyectos motores de caracter individual, cooperativo o colaborativo, estableciendo
mecanismos para reconducir los procesos de trabajo, utilizando con apoyo ocasional estrategias de
autoevaluacion y coevaluacién tanto del proceso como del resultado, reconociendo y desarrollando asi actitudes
de superacion, crecimiento y resiliencia.

EFI.3.2.2.Mostrar habilidades para la adaptacion y la actuacién ante situaciones con una creciente incertidumbre,
aprovechando las propias capacidades e iniciando la automatizacion de procesos de percepcion, decision y
ejecucién en contextos reales o simulados de actuacién, reflexionando de forma guiada sobre las soluciones y
resultados obtenidos.

EF1.3.2.3.Evidenciar progresion en el control y dominio corporal al emplear los componentes cualitativos y
cuantitativos de la motricidad de manera eficiente y creativa, resolviendo problemas con apoyo ocasional en
algun tipo de situaciones motrices transferibles a su espacio vivencial con autonomia.

Competencia especifica: EFI.3.3.Compartir espacios de practica fisico-deportiva con independencia de las
diferencias culturales, sociales, de género y de habilidad, priorizando el respeto entre participantes y a las
reglas sobre los resultados, adoptando una actitud critica ante comportamientos antideportivos o
contrarios a la convivencia y desarrollando procesos de autorregulacién emocional que canalicen el
fracaso y el éxito en estas situaciones, para contribuir con progresiva autonomia al entendimiento social y
al compromiso ético en los diferentes espacios en los que se participa.

Criterios de evaluacion:

EF1.3.3.1.Practicar y participar activamente en una gran variedad de actividades motrices, valorando las
implicaciones éticas de las préacticas antideportivas, gestionando positivamente la competitividad y actuando con
deportividad al asumir los roles de publico, participante u otros.

EFI.3.3.2.Cooperar en la practica de diferentes producciones motrices y proyectos para alcanzar el logro
individual y grupal, participando con autonomia en la toma de decisiones vinculadas a la asignacién de roles, la
gestién del tiempo de préactica y la optimizacién del resultado final.

EF1.3.3.3.Relacionarse con el resto de participantes durante el desarrollo de diversas practicas motrices con

autonomia y haciendo uso efectivo de habilidades sociales de dialogo en la resolucion de conflictos y respeto
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ante la diversidad, ya sea de género, afectivo-sexual, de origen nacional, étnica, socio-econémica o de
competencia motriz, y posiciondndose activamente frente a los estereotipos, las actuaciones discriminatorias y la
violencia.

Competencia especifica: EFIl.3.4.Practicar, analizar y valorar distintas manifestaciones de la cultura motriz
aprovechando las posibilidades y recursos expresivos que ofrecen el cuerpo y el movimiento y
profundizando en las consecuencias del deporte como fenédmeno social, analizando criticamente sus
manifestaciones desde la perspectiva de género y desde los intereses econdmico-politicos que lo rodean,
para alcanzar una vision mas realista, contextualizada y justa de la motricidad en el marco de las
sociedades actuales, y en particular la andaluza.

Criterios de evaluacion:

EF1.3.4.1.1dentificar influencia social del deporte en las sociedades actuales, valorando sus origenes, evolucion,
distintas manifestaciones e intereses econodmico-politicos, practicando diversas modalidades relacionadas con
Andalucia.

EF1.3.4.2.Adoptar actitudes comprometidas y conscientes acerca de los distintos estereotipos de género y
comportamientos sexistas que se siguen produciendo en algunos contextos de la motricidad, ayudando a difundir
referentes de distintos géneros en el ambito fisico-deportivo de Andalucia.

EFI.3.4.3.Representar composiciones individuales o colectivas con y sin base musical y de manera coordinada,
utilizando intencionalmente el cuerpo y el movimiento como herramienta de expresién y comunicacion a través de
diversas técnicas expresivas especificas, y ayudando a difundir y compartir dichas practicas culturales entre
compafieros y comparieras u otros miembros de la comunidad, desde una pedagogia critica y creativa.

Competencia especifica: EFI.3.5.Adoptar un estilo de vida sostenible y ecosocialmente responsable
aplicando medidas de seguridad individuales y colectivas en la préactica fisico-deportiva segun el entorno
y desarrollando colaborativa y cooperativamente acciones de servicio a la comunidad vinculadas a la
actividad fisica y al deporte, para contribuir activamente a la conservacién del medio natural y urbano,
reconociendo laimportancia de preservar el entorno natural de Andalucia.

Criterios de evaluacion:

EFI.3.5.1.Participar en actividades fisico-deportivas en entornos naturales terrestres o acuaticos andaluces,
disfrutando del entorno de manera sostenible, minimizando con cierto grado ambiental que estas puedan
producir, siendo conscientes de su huella ecoldgica y promoviendo actuaciones sencillas intencionadas dirigidas
a la conservacion y mejora de las condiciones de los espacios en los que se desarrollen.

EF1.3.5.2.Disefiar y organizar actividades fisico-deportivas en el medio natural y urbano andaluz, asumiendo con
ayuda y aplicando normas de seguridad individuales y colectivas bajo supervision.

12. Saberes basicos:

A. Vida activa y saludable.

1. Salud fisica.

1. Control de resultados y variables fisioloégicas basicas como consecuencia del ejercicio fisico.

2. Autorregulacion y planificacion del entrenamiento.

3. Alimentacion saludable (dieta mediterrdnea, plato de Harvard) y andlisis critico de la publicidad (dietas no saludables,
fraudulentas o sin base cientifica. Alimentos no saludables y similares).

4. Educacién postural: movimientos, posturas y estiramientos ante dolores musculares.

5. Ergonomia e n a ctividades c otidianas ( frente a pantallas, ordenador, mesa de trabajo y similares).

6. Cuidado del cuerpo: calentamiento especifico auténomo.

7. Practicas peligrosas, mitos y falsas creencias en torno al cuerpo y a la actividad fisica.

B. Organizacion y gestién de la actividad fisica.

1. Eleccidn de la practica fisica: gestion y enfoque de los diferentes usos y finalidades de la actividad fisica y del deporte en
funcién del contexto, actividad y compafieros y comparieras de realizacion.

2. Preparacion de la practica motriz: mantenimiento y reparacion de material deportivo.

3. Reflexion critica sobre la importancia de las medidas y pautas de higiene en contextos de practica de actividad fisica.

4. Planificacion y autorregulacion de proyectos motores: establecimiento de mecanismos para registrar y controlar las
aportaciones realizadas por los integrantes del grupo a lo largo de un proyecto.

5. Herramientas digitales para la gestion de la actividad fisica.

6. Uso de internet y de diversas herramientas informaticas: blsqueda, seleccion y elaboracion de informacion relacionada con
la actividad fisico-deportiva y presentacion de la misma.
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7. Gestion del riesgo propio y del de los demas. Medidas colectivas de seguridad.
8. Actuaciones criticas ante accidentes.

9. Técnicas especificas e indicios de accidentes cardiovasculares (maniobra de Heimlich, sefiales de ictus y similares).
Protocolo RCP. Técnicas especificas e indicios de accidentes cardiovasculares.

C. Resolucioén de problemas en situaciones motrices.
1. Toma de decisiones.

1. Busqueda de adaptaciones motrices para resolver eficientemente tareas de cierta complejidad en situaciones motrices
individuales.

2. Coordinacion de las acciones motrices para la resoluciéon de la accién/tarea en situaciones cooperativas. Capacidades
perceptivo-motrices en contexto de practica.

3. Busqueda de la accién mas 6ptima en funcion de la accion y ubicacion del rival, asi como del lugar en el que se encuentre
el mdvil y/o resultado en situaciones motrices de persecucion y de interaccidon con un movil.

4. Organizacién anticipada de los movimientos y acciones individuales en funcién de las caracteristicas del contrario en
situaciones de oposicién de contacto.

5. Delimitacién de estrategias previas de ataque y defensa en funcién de las caracteristicas de los integrantes del equipo y
del equipo rival en situaciones motrices de colaboracion-oposicion de persecucion y de interaccién con un movil.

2. Esquema corporal: toma de decisiones previas a la realizacion de una actividad motriz acerca de los
mecanismos coordinativos, espaciales y temporales para resolverla adecuadamente.

1. Esquema corporal: toma de decisiones previas a la realizacion de una actividad motriz acerca de los mecanismos
coordinativos, espaciales y temporales para resolverla adecuadamente.

3. Capacidades condicionales.
1. Desarrollo de las capacidades fisicas béasicas orientadas a la salud.

2. Planificacién para el desarrollo de las capacidades fisicas basicas: fuerza y resistencia.
3. Sistemas de entrenamiento.

4. Creatividad motriz: creacién de retos y situaciones problema con resolucién posible de acuerdo a los
recursos disponibles.

1. Creatividad motriz: creacion de retos y situaciones-Problema con resolucion posible de acuerdo a los recursos disponibles.

D. Autorregulacién emocional e interaccidn social en situaciones motrices.
1. Autorregulacién emocional.
1. Control de estados de animo y estrategias de gestion del fracaso en situaciones motrices.

2. Habilidades volitivas y capacidad de superacion.
2. Habilidades sociales.
1. Estrategias de negociacion y mediacion en contextos motrices.

2. Respeto a las reglas: juego limpio en los distintos niveles de deporte y actividad fisica.

3. Identificacion y rechazo de conductas contrarias a la convivencia en situaciones motrices (comportamientos violentos,
discriminacion por cuestiones de género, competencia motriz, actitudes xendéfobas, racistas, LGTBIfébicas o sexistas).
Asertividad y autocuidado.

E. Manifestaciones de la cultura motriz.
1. Usos comunicativos de la corporalidad: técnicas especificas de expresién corporal.
1. Usos comunicativos de la corporalidad: técnicas especificas de expresion corporal.
2. Deporte y perspectiva de género.
1. Historia del deporte desde la perspectiva de género.

2. Igualdad en el acceso al deporte (diferencias segun género, pais, cultura y otros). Ejemplos que muestren la diversidad en
el deporte.

3. Estereotipos de competencia motriz percibida segun el género, la edad o cualquier otra caracteristica.
3. Manifestaciones de la cultura motriz vinculada a Andalucia: juegos, bailes y danzas. El Flamenco.
1. Manifestaciones de la cultura motriz vinculada a Andalucia: juegos, bailes y danzas. El Flamenco.
4. El deporte en Andalucia.
1. El deporte en Andalucia.
5. Los Juegos Olimpicos. La aportacidon de Andalucia a los Juegos Olimpicos.
1. Los Juegos Olimpicos. La aportaciéon de Andalucia a los Juegos Olimpicos.
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F. Interaccion eficiente y sostenible con el entorno.

1. Normas de uso: respeto a las normas viales en sus desplazamientos activos cotidianos para una movilidad segura, saludable
y sostenible.

2. Nuevos espacios y practicas deportivas urbanas (crossfit, gimnasios urbanos, circuitos de calistenia o similares).

3. Analisis y gestion del riesgo propio y de los demas en las préacticas fisico-deportivas en el medio natural y urbano. Medidas
colectivas de seguridad.

4. Consumo responsable: uso sostenible y mantenimiento de recursos urbanos y naturales para la practica de actividad fisica.
5. Disefio y organizacion de actividades fisicas en el medio natural y urbano.
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13. Vinculacién de las competencias especificas con las competencias clave:

AN IO
O O O Y B D 1 e P S e A A I 3 SEF 4
38/38/6/6/5|5|8|6|6|8/5|5|5|5|8|38/3|6/6|8|8 |5 |5 |5 |55 &|5| 5| &|5|5|5|S
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Leyenda competencias clave
Codigo Descripcion
CcC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linguistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingue.
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